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SOCIALINIU PASLAUGU NEJGALIESIEMS PADALINIO UZIMTUMO SPECIALISTO
PAREIGYBES APRASYMAS

PAREIGYBE

1. Socialiniy paslaugy nejgaliesiems padalinio uzimtumo specialistas yra priskiriamas 3
pareigybiy grupei - specialistai.
2. Pareigybes lygis — B, dirbantis pagal darbo sutart;.

SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

3. Darbuotojas, einantis §ias pareigas, turi atitikti §iuos specialiuosius reikalavimus:

3.1. turéti ne Zemesnj kaip aukStesnjjj i$silavinimg ar specialyjj vidurinj iSsilavinimg jgyta iki
1995 mety ;

3.2. gebéti savarankiskai planuoti, organizuoti savo veikla,

3.3. mokeéti valdyti, kaupti, sisteminti, analizuoti ir apibendrinti informacija, daryti iSvadas ir
priimti sprendimus;

3.4. pasizyméti tokiomis asmeninémis savybémis kaip atsakingumas, pareigingumas, tolerancija,
geranoriSkumas, kiirybiskumas bei iniciatyvumas;

3.5. gebéti sklandziai déstyti mintis rastu ir zodziu lietuviy kalba;

3.6. privalo buti susipazings su Lietuvos Respublikos , Lietuvos Respublikos Vyriausybés
nutarimais, pareigybés apraSymu, Centro vidaus tvarkos taisyklémis ir kitais teisés aktais, reikalingais
darbinéms funkcijoms vykdyti.

SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

4. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo $ias funkcijas:

4.1. vykdo padalinio vadovo, socialinio darbuotojo pavedimus;

4.2. dalyvauja vertinant ir perzitrint gyventojy Individualy socialinés globos plana (ISGP)
bei poreikiy nustatyma paslaugy gavéjui;

4.3. planuoja uZimtuma, atsizvelgiant } surinkta informacija su padarytomis iSvadomis
vertinant ir perzidrint ISGP;

4.4. veiksmingai ir efektyviai planuoja savo ir paslaugy gavéjy uzimtuma, ugdo saviveiklg bei
saviugda;

4.5. paruosia uzimtumo programas ir jas aptaria su kitais specialistais;

4.6. organizuoja paslaugy gavéjy kultiirinius, sportinius ir pramoginius renginius, darbing
veikla, laisvalaikj;

4.7. planuoja ir organizuoja uzimtumo terapijg grupése ir individualiai, uztikrina kokybiska
uzimtumo terapijos paslaugy teikimg paslaugy gavéjams;

4.8. bendradarbiauja su sveikatos priezitiros ir kity sri¢iy darbuotojais, organizacijy atstovais;

4.9. kelia savo profesing kvalifikacija.

4.10. vykdo kitus su jo funkcijomis susijusius direktoriaus pavedimus.

Susipazinau :

(vardas, pavarde, paraSas, data)
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