
REZULTATAI, KURIE RODO PASLAUGŲ GAVĖJŲ ĮTRAUKIMO BŪDUS Į INDIVIDUALIŲ 

PLANŲ RENGIMĄ 

35 KRITERIJUS: Socialinių paslaugų teikėjas įtraukia paslaugų gavėjus į Individualaus plano 

rengimą ir peržiūrą, kad užtikrintų paslaugų gavėjo asmeninį indėlį į jo/jos Individualų planą.  

 

Rodiklis: Paslaugų  gavėjų skaičius (proc.), kurie buvo įtraukti į individualių planų rengimą. 

 

 

 

Rezultatų išaiškinimas:  

Diagrama rodo procentinę dalį kokiu būdu paslaugų gavėjai buvo įtraukti į individualių 

planų rengimą per 2019 metus. 28 procentai paslaugų gavėjų teigė, kad ISGP planus pildo darbuotojas 

pokalbio su paslaugų gavėju metu; 36 procentai, kad darbuotojai užpildo ISGP pokalbio su paslaugų 

gavėju (globėju)  metu; 36 procentų paslaugų gavėjų ISGP pildė darbuotojų komanda pasitelkdami 

stebėjimo būdą.  Peržiūrėjime dalyvavo visi 14  paslaugų gavėjai (globėjai), pildoma 1 kartą per 

metus. Esant poreikiui peržiūrima anksčiau. 
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2019 m. 36% 28% 36%

2020 m. 0% 36% 64%
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